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Verstärkung für die
Stefan ZUCKER & PARTNER GmbH

PROJEKT-MANAGER/IN (w/m/d)
bzw.
EIGNERVERTRETER/IN (w/m/d)

Unser Hamburger Team sucht eine(n) Neubau-/Refit-Projekt-ManagerIn, die/der
idealerweise über Erfahrung und Kenntnisse in der Yachtbranche verfügt.

Wich g: Fehlende Vorkenntnisse sind kein Ausschlusskriterium.

Du bist aus Interesse an der mari men Industrie gerade mit Deinem Studium oder Deiner
Technikerschule fer g geworden oder arbeitest bereits seit einigen Jahren in der mari men 
Branche und fühlst Dich berufen, im Rahmen von na onalen oder interna onalen Einsätzen 
Projektmanagement oder Baubegleitung für Luxusyachten durchzuführen?

Du hast Lust, anfangs gemeinsam mit unseren erfahrenen Mitarbeitern und Geschä s-
partnern zu arbeiten, zuzuhören und dazuzulernen, um später mit uns eigenverantwortlich
das Projekt auf Kundenseite zu managen?

DAS ERWARTET DICH:
In dieser Posi on stellst Du für unseren Kunden (Yachteigner) vom Hamburger Büro aus und
für die Fer gung der Yacht auf der Bauwer  sicher, dass die Vorgaben aus Vertrag und Spezi-
fika on bei der Produk on eingehalten werden. Du prüfst die geleistete Qualität der Wer  
und erstellst Mängel- und Baufortschri sberichte, setzt Dich bei Nachträgen mit den von der
Wer  aufgerufenen Preisen und Leistungen auseinander, wägst von der Wer  aufgerufene 
Bauzeitverlängerungen mit den vertraglichen Konsequenzen ab, koordinierst ggfs. die
Gewährleistungsphase nach Übergabe der Yacht an den Eigner und vieles mehr.
Du bist Bindeglied und teils auch Mediator zwischen der Projektleitung der Bauwer , dem
Unterlieferanten und dem Eigner. Du koordinierst vom Eigner beizustellende Ausrüstungsteile
und pflegst gegebenenfalls Budget- und Kostenlisten. Als ProjektmanagerIn/EignervereterIn
bist Du die zentrale Anlaufstelle im Bau-/Umbauprojekt und verantwortlich für die
regelmäßige Berichtersta ung an den Eigner.



DARAUF FREUEN WIR UNS:
Wesentlich:

 Technisches Grundverständnis gepaart mit wirtscha lich-juris schem Denkvermögen
in Schifffahrt/Schi au

 Teamfähigkeit
 Problemlösungskompetenz und Fähigkeit zum Mul tasking
 Reisebereitscha : (meist 1-2 Reisen pro Monat à 2-3 Tage)
 Professionelles Englisch (schri lich und mündlich)
 Professionelles Deutsch (schri lich und mündlich) (Deutschkenntnisse auf Mu er-

sprachenniveau bevorzugt)
 Führerschein Klasse B

Wünschenswert:
 Gute Kenntnisse der Superyacht-Branche
 Ausgezeichnete Kommunika ons- und Diploma efähigkeiten sowie die Fähigkeit, 

effek v auf allen Ebenen zu kommunizieren (im Umgang mit Ultra-High-Net-Worth-
Individuals (UHNWI), Crew, Wer en, Klassifika onsgesellscha en, Flaggenstaaten und 
verschiedenen Subunternehmern)

 Kenntnisse der Anforderungen von Klassifika onsgesellscha en und Flaggenstaaten
 Erfahrungen im Projekt-Management oder bei Baubegleitungen von Superyachten
 Kenntnisse in weiteren Sprachen, wie z.B. Französisch und Spanisch
 EDV/IT-Kenntnisse (MS Office & Outlook) und generellere Au ragsverarbeitung mit 

ERP-Systemen oder ähnlichem

DEINE PERSPEKTIVE BEI UNS:
Wir bieten

 die Einarbeitung durch erfahrene Mitarbeiter und Geschä spartner
 vielsei ge und interessante Projekte und Aufgaben in einem begeisterungsfähigen

Team von Experten
 eine anspruchsvolle Tä gkeit in spannenden Projekten
 individuelle Entwicklungsmöglichkeiten bzw. Poten al für En altung in einer zukun s-

orien erten Arbeitswelt und fördern dieser durch individuelle Maßnahmen
 flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
 eine unbefristete Festanstellung in Vollzeit
 eine a rak ve und leistungsgerechte Vergütung
 Mitarbeiterevents und Corporate Benefits

Du hast Fragen? Dann wende Dich per E-Mail an jens.meyer@zucker-partner.de
oder telefonisch unter +49-162-1055303.
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